ELABORAZIONE DEL MESE DI OTTOBRE - DICEMBRE 2016

DIPENDENTI DEL COMUNE DI SANTA MARIA DI SALA

Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE AMMINISTRATIVO 25 1564 1285 281 82,16 17,84
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE ECONOMICO/CONTABILE 9 558 489 69 87,63 12,37
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE TECNICO 18 1103 934 169 84,68 15,32
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze  Assenze Pre. % Ass. %

TOTALI 52 3225 2708 519 84,82 15,18

PERSONALE DELL'UNIONE DEI COMUNI DEL MIRANESE
ASSEGNATO AL PRESIDIO DI SANTA MARIA DI SALA

Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
POLIZIA LOCALE 10 733 663 70 90,45 9,55

Sono comprese le assenze per: ferie, malattia, permessi retribuiti, congedi, aspettative

T CONTEGGI SONO RIFERITI A GIORNI




