ELABORAZIONE DEL MESE DI APRILE - GIUGNO 2016

DIPENDENTI DEL COMUNE DI SANTA MARIA DI SALA

Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE AMMINISTRATIVO 25 1588 1415 177 89,11 10,89
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE ECONOMICO/CONTABILE 9 567 455 112 80,25 19,75
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE TECNICO 18 1121 920 202 82,07 17,93
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre. % Ass. %

TOTALL 52 3276 2790 491 83,81 16,19

PERSONALE DELL'UNIONE DEI COMUNI DEL MIRANESE
ASSEGNATO AL PRESIDIO DI SANTA MARIA DI SALA

Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
POLIZIA LOCALE 9 671 611 60 91,06 8,94

Sono comprese le assenze per: ferie, malattia, permessi retribuiti, congedi, aspettative

I CONTEGGI SONO RIFERITI A GIORNI




