ELABORAZIONE DEL MESE DI LUGLIO-SETTEMBRE 2018

DIPENDENTI DEL COMUNE DI SANTA MARIA DI SALA

Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE SERVIZI AL CITTADINO 21 1355 966 389 71,29 28,71
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE ECONOMICO E AMMINISTRATIVO 13 832 604 228 72,6 27,4
Organigramma Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre.% Ass. %
SETTORE TECNICO 17 1088 813 275 74,72 25,28
Organigramma Dipendenti  Teorico Presenze Assenze Pre. %  Ass. %
TOTALI 51 3275 2383 892 72,87 27,13

Sono comprese le assenze per: ferie, malattia, permessi retribuiti, congedi, aspettative

I CONTEGGI SONO RIFERITI A GIORNI




